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تمهيد: 	

بمســيرة  العربــي  الخليــج  منطقــة  تحظــى 

تاريخيــة ثقافيــة حافلــة، فقــد ظهــر فيهــا عــدد 

مــن الحضــارات، وكانــت علــى احتــكاك مباشــر 

مــع الحضــارات المختلفــة فــي بــاد الرافديــن 

وحضــارات جنــوب الجزيــرة العربيــة والحضــارة 

خيــر  الموجــودة  والآثــار  والشــواهد  الفارســية، 

شــاهد علــى ذلــك. وقــد تميــزت المنطقــة فــي 

أنحــاء  مــن  غيرهــا  عــن  الحديــث  العصــر 

العالــم العربــي باتصالهــا  التجــاري، ومــن ثــم  

الثقافــي، مــع الهنــد ودول شــرق آســيا والســاحل 

تأثيــر  ذلــك  عــن  ونتــج  الأفريقــي،  الشــرقي 

ثقافــي وفنــي متبــادل ظهــر بصــورة جليــة فــي 

الثقافيــة  والصــات  اليوميــة.  الحيــاة  مظاهــر 

إلــى  تــؤدِّ  لــم  الأفريقــي  والشــرق  آســيا  مــع 

قطيعــة مــع الثقافــة العربيــة وتطوراتهــا . فعلــى 

ســبيل المثــال تأثــرت منطقــة الخليــج بحركــة 

الإصــاح الدينــي وروادهــا فــي العالــم العربــي 

والقيــم الثقافيــة التــي نــادوا بهــا، وتــردد بعــض 

ومــع  العربــي.  الخليــج  منطقــة  علــى  روادهــا 

بــروز الحركــة القوميــة العربيــة تفاعــل مثقفــو 

المنطقــة مــع الأطروحــات القوميــة وأصبحــوا 

مــع الوقــت جــزءا مــن الحركــة الثقافيــة القوميــة.

وقــد تميــزت منطقــة الخليــج العربــي بتنوعهــا 

وغناها الثقافي وبإبداعات فنية وأدبية متنوعة 

ثقافــات  فهنــاك  الثقافيــة.  البيئــة  وفــق  أيضــا 

قبليــة وريفيــة وبحريــة وجبليــة كان لــكل منهــا 

فنونهــا الموســيقية وتعبيراتهــا الأدبيــة الخاصــة 

مــن الشــعر أو القصــة، بمعنــى أن المظاهــر 

الثقافيــة كانــت حاضــرة وبقــوة وبشــكل متنــوع 

فــي المنطقــة. ومــع تدفــق الثــروة النفطيــة وبنــاء 

العربــي  الخليــج  أقطــار  فــي  الحديثــة  الدولــة 

تجــاوزت  وفكريــة  ثقافيــة  تحــولات  حدثــت 

الكثيــر مــن مظاهــر الثقافــات التقليديــة وتحــول 

التأثيــر الثقافــي مــن شــرق آســيا وأفريقيــا إلــى 

الغربيــة ومظاهرهــا الإبداعيــة.  الثقافــة  تأثيــر 

العديــد  تأســيس  المرحلــة  هــذه  شــهدت  وقــد 

والشــعبية  الرســمية  الثقافيــة  المؤسســات  مــن 

وبنــاء بنيــة تحتيــة للقيــام بالأنشــطة والفعاليــات 

اللازمــة  التشــريعات  وســن  المختلفــة  الثقافيــة 

والموســيقى  والآداب  الفنــون  فتطــورت  لهــا، 

يعبــر  وجميعهــا  الرســم  فــن  وظهــر  والعمــارة 

عــن الواقــع الجديــد ومؤثراتــه المختلفــة. وعلــى 

الرغــم مــن التحــولات الجذريــة التــى حدثــت فــي 

مجتمعــات المنطقــة فــإن حركــة التطــور الثقافي 

والإبداعــي فيهــا حافظتــا علــى الــروح الخليجيــة 

الاجتماعــي  واقعهــا  تعكــس  التــى  المميــزة 

ومكوناتــه المتنوعــة عــاوة علــى الحفــاظ علــى 

التــراث الثقافــي بــكل مكوناتــه.

واليــوم تقــف المنطقــة علــى أعتــاب تحــولات 

جديدة في ظل واقع عالم معّلوم ودور متسارع 

للتكنولوجيــا فــي عمليــة التغييــر البنيــوي الثقافي 

ككل  الإنســاني  المجتمــع  علــى  والاجتماعــي 

دراك  و�إ بالثقافــة  الكبيــر  الاهتمــام  يبــرز  كمــا 

بوضعهــا  الرســمي  المســتوى  علــى  أهميتهــا 

الاســتراتيجية  الخطــط  فــي  أساســي  كمكــون 

التنمويــة، وهــذا يعكــس مــن دون شــك جــذور 

وأهميــة الثقافــة فــي دول مجلــس التعــاون لــدول 

الخليــج العربيــة.

فــي ضــوء مــا ســبق أعــد فريــق العمــل المكلَّــف 

التعــاون  لمجلــس  العامــة  الأمانــة  قِبــل  مــن 

 –  2020 الجديــدة  الثقافيــة  الاســتراتيجية 

الملاحظــات  الاعتبــار  بعيــن  أخــذاً   2030

علــى  المجلــس  دول  ممثلــي  مــن  الــورادة 

الاســتراتيجية الثقافيــة الســابقة، ومتطلعــا إلــى 

مرحلة جديدة مهمة تتجسد في تحول المنطقة 

إلــى مركــز مالــي وتجــاري، وفــي ظــل تطــورات 

المختلفــة. وآثارهــا  للتكنولوجيــا  متســارعة 

الاستراتيجية الثقافية لدول مجلس التعاون 

لدول الخليج العربية  	

)2030 – 2020(
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دراكا مــن المؤسســات المســؤولة عــن وضــع  و�إ

السياســات الثقافيــة فــي دول مجلــس التعــاون 

لــدول الخليــج العربيــة للتحــولات الاقتصاديــة 

خــال  حدثــت  التــي  والثقافيــة  والاجتماعيــة 

العقــود الأربعــة الماضيــة، فــإن مراجعــة خطــة 

التنميــة الثقافيــة التــي أقرهــا المجلــس الأعلــى 

فــي  العربيــة  الخليــج  لــدول  التعــاون  لمجلــس 

الريــاض  فــي  عُقــدت  التــي  الثامنــة  دورتــه 

ديسمبر العام 1987م، والاستراتيجية الثقافية 

المعتمــدة مــن قِبــل أصحــاب الجلالــة والســمو 

التــي   29 الــدورة  خــال  المجلــس  دول  قــادة 

تأتــي صياغــة  فــي مســقط 2008م،  عُقــدت 

لــدول مجلــس  الجديــدة  الثقافيــة  الاســتراتيجية 

 –  2020( العربيــة  الخليــح  لــدول  التعــاون 

الآتيــة: بالمبــررات  ارتباطــا  2023م( 

وزراء  والمعالــي  الســمو  أصحــاب  1.	توجيــه 

ثقافيــة مســتقبلية. بإعــداد اســتراتيجية  الثقافــة 

2.	انتهــاء المــدة الزمنيــة للاســتراتيجية الثقافيــة 

التــي تــم اعتمادهــا فــي العــام 2008م.

التنمويــة  والتطلعــات  للــرؤى  3.	الاســتجابة 

المجلــس. لــدول  المســتقبلية  الشــاملة 

علــى  تطــرأ  التــي  التحــولات  4.	مواجهــة 

والاقتصاديــة  السياســية  المســتويات 

. عيــة جتما لا وا

5.	تعزيــز الشــراكات المجتمعيــة لدعــم العمــل 

الثقافــي.

واجهــت  التــي  التحديــات  علــى  6.	التغلــب 

تنفيــذ الاســتراتيجية الثقافيــة الســابقة ووضــع 

للتنفيــذ. قابلــة  آليــات واضحــة 

دول  فــي  الثقافــي  العمــل  قطــاع  تحليــل 

لمجلــس ا

والتحديــات  والفــرص  والضعــف  القــوة  نقــاط 

)SWOT(

* نقاط القوة: 
1.	إرث وزخْم ثقافي وحضاري مشــترك أصيل 

ومتنوع. 

مــع  وحضــاري  ثقافــي  وانفتــاح  2.	تواصــل 

العالميــة.   الثقافــات 

3.	الثقافة عنصر أساســي من الرؤى والخطط 

الاســتراتيجية لدول مجلس التعاون.  

وبنــى  راســخة  رســمية  ثقافيــة  4.	مؤسســات 

متناميــة. أساســية  تحتيــة 

5.	يمثــل الشــباب الفئــة الأكبــر مــن المجتمــع 

الخليجــي وبــروز عــدد متميــز منهــم ثقافيــا.

6.	تجــذر ظاهــرة الإبــداع النســائي فــي مختلــف 

المجــالات الفنيــة والأدبيــة.

7.	اســتقرار ورســوخ بعــض التقاليــد والأنشــطة 

قبــال  و�إ ممتــد،  زمنــي  إطــار  فــي  الثقافيــة 

جماهيــري كبيــر عليهــا )معــارض الكتــب، 

الأدبيــة  والمهرجانــات  الثقافيــة،  والمواســم 

والفنيــة(.

ناشــئة  مدنــي  مجتمــع  مؤسســات  8.	ظهــور 

الثقافــي.  بالقطــاع  معنيــة  ومتطــورة 

فــي  الاتصــال  لتقنيــات  واســع  9.	انتشــار 

الخليجــي.  المجتمــع 

* نقاط الضعف:
1.	عــدم إعطــاء القطــاع الثقافــي أولويــة كافيــة 

فــي الدعــم المالــي والرعايــة.

والتشــريعية  القانونيــة  الأطــر  2.	ضعــف 

الثقافــي وعــدم مواكبتهــا  للقطــاع  المنظمــة 

القطــاع.   هــذا  لتطــورات 

3.	الإجــراءات البيروقراطيــة الماليــة والإداريــة 

فــي تنفيــذ الأنشــطة والفعاليــات الثقافيــة.

4.	حداثــة التخطيــط الاســتراتيجي فــي القطــاع 

والممارســات  المفاهيــم  وضعــف  الثقافــي 

المســتدامة. الثقافيــة  بالتنميــة  المتعلقــة 

للقيــم  الفكريــة  الوجهــة  وضــوح  5.	عــدم 

وغيــاب  نشــرها  المــراد  الثقافيــة  والمفاهيــم 

شــامل. ثقافــي  تحديــث  مشــروع 

6.	قلــة المــوارد البشــرية المتخصصــة بالقطــاع 

التعليــم  مؤسســات  ومحدوديــة  الثقافــي 

القطــاع.  بهــذا  المعنيــة  والتدريــب 

الخــاص  القطــاع  مبــادرات  وتواضــع  7.	قلــة 

تمويــل  فــي  المدنــي  المجتمــع  ومؤسســات 

الرســمي  الطابــع  وغلبــة  الثقافــي  القطــاع 

وتمويلــه. إدارتــه  علــى 

الدراســية  ومناهجــه  التعليــم  ربــط  8.	ضعــف 

بالثقافــة. 

9.	ضعــف التنســيق والتعــاون بيــن المؤسســات 

نحــو  علــى  والإقليميــة  المحليــة  الثقافيــة 

مثمــر. تفاعلــي 

10. غيــاب تقاليــد الاحتــراف والتفــرغ للإبــداع 

الثقافــي.

11. ضعــف مســتوى حريــة التعبيــر الثقافــي 

وتأثيــر ذلــك فــي الأنشــطة الثقافيــة والحركــة 

الإبداعيــة فــي المجتمــع.    

12. ضعــف بعــض الجوانــب مــن المحتــوى 
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مشــاركة  وتراجــع  الإعلامــي،  الثقافــي 

فيــه.  الخليجــي  المثقــف 

13. قلــة المبــادرات التــي تــوازن بيــن الحفــاظ 

المــادي  وغيــر  المــادي  التــراث  علــى 

وتطويــره.  

والبيانــات  المعلومــات  كفايــة  عــدم   .14

الثقافــي. بالقطــاع  المتعلقــة  والدراســات 

الصناعــات  مرحلــة  إلــى  التحــول  بــطء   .15

الثقافيــة والاســتثمار الثقافــي وغيــاب الــرؤى 

المتعلقــة بذلــك. 

* الفرص: 
التعــاون  مجلــس  لــدول  الجغرافــي  1.	الموقــع 

الثقافــي.  وتنوعهــا 

2.	خبــرات ثقافيــة محليــة ودوليــة فــي مختلــف 

مجــالات العمــل الثقافــي.  

3.	قيم التسامح وقبول الآخر داخليا وخارجيا.

4.	وجود عدد من شــركات ومؤسســات القطاع 

تملــك ميزانيــات ضخمــة ويمكــن  الخــاص 

الاجتماعيــة  مســؤوليتها  مــن  جــزء  توجيــه 

ناحيــة القطــاع الثقافــي.

5.	السياحة الثقافية.

6.	الدبلوماسية الثقافية.  

7.	انتشار التقانة والتحول الرقمي.

الفعاليــات  بعــض  واســتضافة  8.	تنظيــم 

 . لميــة لعا ا

9.	التحولات الاقتصادية الجارية.  

* التحديات:
للأنشــطة  الداعمــة  الماليــة  المــوارد  شــح   .1

الثقافيــة. والفعاليــات 

2.	صعوبــة توفيــر الإمكانيــات البشــرية اللازمــة 

لتنفيــذ أنشــطة القطــاع الثقافــي وفعالياتــه. 

3.	الحفاظ على اللغة العربية.    

والتطــور  للإبــداع  الاجتماعيــة  4.	المعوقــات 

والمجتمــع. للفــرد  الثقافــي 

فــي  وتأثيرهــا  الســكانية  التركيبــة  5.	اختــال 

الثقافــة. 

بعــض  لــدى  الثقافــة  بأهميــة  الوعــي  6.	رفــع 

المجتمــع. فئــات 

الثقافيــة  المخرجــات  بيــن  الربــط  7.	صعوبــة 

ومردودهــا المــادي بشــكل يقلــل مــن توجــه 

المعرفــة«  »اقتصــاد  ناحيــة  المســتثمرين 

بشــكل عــام،  و »اقتصــاد الثقافــة« بشــكل 

خــاص. 

8.	كيفية مواكبة النتاج الثقافي العالمي.

الرؤيــة – الرســالة – القيــم – المبــادئ – 

الزمنــي المجــال 

* الرؤية:
بنــاء إنســان حضــاري خــاّق، معتــز بهويتــه 

ومتفاعــل مــع الثقافــة الإنســانية. 

* الرسالة: 
تعزيــز برامــج وأنشــطة العمــل الثقافــي المشــترك 

الرامية إلى تحقيق البناء الحضاري للإنســان، 

الثقافــي،  للإبــداع  المناســبة  البيئــة  وتهيئــة 

والاســتفادة القصوى من الممارســات والخبرات 

الثقافيــة إقليميــا ودوليــا.

* القيم:
1. العدالة. 

2. الحرية والمسؤولية.

3. التسامح و التعايش.

4. الانتماء.

5. الحوار.

6. الإبداع والابتكار.

* المبادئ العامة الموجهة للاستراتيجية:
والإســامية  العربيــة  الهويــة  علــى  1.	التأكيــد 

التعــاون. مجلــس  دول  لمنطقــة 

المواطنيــن  لــكل  حــق  الثقافيــة  2.	المشــاركة 

ومراجعــة. ونقــدا  وحــوارا  واســتفادة  إنتاجــا 

باعتبــاره روحــا ونبعــا  التــراث  إلــى  3.	النظــر 

مهمــا.

العلــم  بتوظيــف  العصــر  روح  4.	اســتيعاب 

الثقافــي. المجــال  فــي  والتقنيــة 

5.	الحــوار مــع الثقافــات الأخــرى لتعزيــز القيــم 

الإنســانية.

6.	الالتــزام باللغــة العربيــة فــي مجــالات التعليــم 

والثقافــة وجميــع وســائل التعبيــر.

7.	تعزيــز قيــم العمــل فــي الإنتــاج واحترامهــا 

مكونــات  مــن  أساســيا  مكونــا  باعتبارهــا 

الإنســانية. والثقافــة  الحضــارة 

8.	الاسترشــاد بالاســتراتيجية الثقافيــة فــي رســم 

ــة مــن دول  السياســات الثقافيــة فــي كل دول

المجلــس.

9.	تنســيق المؤسســات الثقافيــة الرســمية علــى 

المســتوى الوطنــي مــع قطاعــات المجتمــع 

الأخــرى الرســمية والأهليــة.

10. تعزيــز الثقافــة العقلانيــة التــي تركــز علــى 

قيم التسامح والحوار واحترام الآخر والتعايش، 

وتقارع مظاهر التعصب والتطرف.
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* المجال الزمني: 
يجــري العمــل بهــذه الاســتراتيجية مــدة عشــر 

أن  علــى   ،)2030  –  2020( ســنوات 

تراجَــع كلَّ ثــاث ســنوات وفــق آليــة محــدودة 

أهــداف  تنفيــذ  مســتويات  قيــاس  بينهــا  مــن 

التنفيذيــة  الخطــة  خــال  مــن  الاســتراتيجية 

التــي ســيتم وضعهــا، و قيــام الــدول الأعضــاء 

بتقديــم التقاريــر الدوريــة عــن تلــك المســتويات. 

كمــا تتولــى اللجــان الخاصــة بالثقافــة العاملــة 

الفعلــي  التقويــم  التعــاون  مجلــس  إطــار  فــي 

للنشــاطات الثقافيــة المشــتركة التــي تأتــي وفــق 

هــذه الاســتراتيجية، علــى أن تكــون المراجعــة 

الأخيــرة فــي الســنة التاســعة مــن عمــر تطبيقهــا 

لتحديــد ملامــح العمــل الثقافــي المشــترك للــدول 

الأعضــاء.

محاور الاستراتيجية وأهدافها

* 	محاور الاستراتيجية: 

1.	مؤسسات العمل الثقافي. 

2.	مجالات العمل الثقافي. 

3.	الفعاليات والبرامج  الثقافية.

4.	البنية الإدارية والتشريعية.

5.	التمويل والدعم المالي.

6.	الهوية الثقافية.

7.	الأمن الثقافي. 

8.	الشراكة المجتمعية. 

9.	التعاون الثقافي الدولي.

10.الإنتاج والاستثمار الثقافي.

11.التكنولوجيا والثقافة.  

* 	الأهداف الاستراتيجية:
1.	 محور مؤسسات العمل الثقافي

الثقافية  والمؤسسات  البنى  في  التوسع  أ‌.	

القائم  وتطوير  التعاون،  مجلس  بدول 

لتحقيق  مدروسة  خطط  وفق  منها 

الإمكانات  من  القصوى  الاستفادة 

المتوافرة.  الثقافية 

ب‌.	تعزيز الإعداد والتأهيل الثقافي للكوادر 

البشرية العاملة في القطاع الثقافي بدول 

مجلس التعاون. 

ت‌.	تطوير علاقات فاعلة مع النخب الثقافية 

في دول مجلس التعاون للاستفادة من 

خبراتها. 

الثقافي  الوعي  ومستوى  واقع  ث‌.	دراسة 

العام في دول مجلس التعاون، وتصميم 

الملائمة.  الثقافية  الأنشطة 

2. محور مجالات العمل الثقافي

الثقافي  التراث  وحفظ  وتوثيق  دراسة  أ‌.	

مجلس  لدول  المادي(  وغير  )المادي 

مؤسسي.  بشكل  التعاون 

ب‌.	دعم وتطوير حركة الإبداع الثقافي بدول 

أحدث  والاستفادة من  التعاون،  مجلس 

التطورات الثقافية العالمية الجارية. 

للفكر  الترجمة  حركة  وتطوير  ت‌.	دعم 

والثقافات والإبداعات المحلية والعالمية 

المميزة الجارية في عدد من دول مجلس 

التعاون. 

المنتَج  نشر  حركة  وتطوير  دعم  ث‌.	 

 . في لثقا ا

تطوير الاهتمام بثقافة الطفل واعتبارها  ج‌.	

الثقافية.  من الأولويات 

الإقليمية  الثقافية  بالاتجاهات  الاهتمام  ح‌.	

متوازن  بنحوٍ  المعاصرة  والعالمية 

مجلس  بدول  الثقافية  الاتجاهات  مع 

لتعاون.  ا

3. محور الفعاليات والبرامج الثقافية

والمواسم  والفعاليات  الأنشطة  تعزيز  أ‌.	

مجلس  دول  في  الناجحة  الثقافية 

استمراريتها. على  والحفاظ  التعاون، 

لدول  الشعبي  والتراث  الفولكلور  ب‌.	إحياء 

الإبداعية،  ومظاهره  التعاون  مجلس 

العالم. إلى  ونقله 

المبدعين  لرعاية  برامج  ت‌.	تأسيس 

بدول  الثقافي  القطاع  في  والموهوبين 

التعاون.  مجلس 

ث‌.	إنشاء قاعدة بيانات للفاعلين في القطاع 

الثقافي بدول مجلس التعاون للاستفادة 

منها في إعداد وتنفيذ الفعاليات الثقافية. 

4. محور البنية الإدارية والتشريعية

المشترك  الثقافي  العمل  لوائح  مراجعة  أ‌.	

بما  وتطويرها  التعاون،  مجلس  بدول 

المعاصرة.  العالمية  والتطورات  يتناسب 

بين  والتنسيق  التعاون  علاقات  ب‌.	تطوير 

والهيئات  الرسمية  الثقافية  المؤسسات 

ذات  التعاون  مجلس  بدول  الحكومية 

والتعليم  الإعلام  مثل  بالثقافة  الصلة 

وغيرها.  والسياحة، 
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لتسهيل  الإدارية  الإجراءات  ت‌.	تطوير 

المشتركة. الثقافية  الفعاليات  تنظيم 

البشرية  للكوادر  الإداري  ث‌.	التطوير 

العاملة في القطاع الثقافي بدول مجلس 

التعاون.  

تهيئة الأطر الإدارية والتشريعية لحماية  ج‌.	

المبدع وحقوق الملكية الفكرية. 

ضِمن  خليجية  استشارية  هيئة  تأسيس  ح‌.	

بالقطاع  معنيةٍ  التعاون  مجلس  هيكل 

الثقافي. 

5. محور التمويل والدعم المالي

للقطاع  الحكومي  المالي  الدعم  تعزيز  أ‌.	

التعاون.  مجلس  بدول  الثقافي 

ب‌.	 إشراك القطاع الخاص في دعم القطاع 

الثقافي بدول مجلس التعاون كجزء من 

المسؤولية الاجتماعية ومن خلال صيغ 

ملزمة. 

المنظمات  بعض  دعم  من  ت‌.	الاستفادة 

خلال  من  الثقافي  للقطاع  الدولية 

وغيرها.  المشتركة  الاتفاقيات 

الثقافية  والبنى  الموارد  استثمار  ث‌.	تنظيم 

بدول  المتوافرة  والمؤسسية  الأساسية 

النحو  على  وتوظيفها  التعاون،  مجلس 

الأمثل.

6. محور الهوية الثقافية

وتداولها  وحمايتها  العربية  اللغة  دعم  أ‌.	

والإبداع.  للتواصل  كلغة 

بالهوية  المرتبط  الثقافي  المنتَج  ب‌.	تشجيع 

التعاون.    مجلس  لدول  الثقافية 

لدراسة  والتأليف  العلمي  البحث  ت‌.	تعزيز 

وتحليل مفهوم الهوية الثقافية وعناصرها 

المادية وغير المادية.

مجلس  لدول  الثقافية  الهوية  ث‌.	تحديث 

التعاون في إطار عملية التطور الثقافي 

. للمجتمع

إعلاء قيمة المواطنة وترسيخ أركانها.  ج‌.	

7. محور الأمن الثقافي

والحوار  والتسامح  الوسطية  قيم  تعزيز  أ‌.	

مكونات  بين  القانون  واحترام  والتعايش 

المختلفة.  التعاون  مجلس  دول  مجتمع 

والتفكير  والإبداع  الفكر  حرية  ب‌.	دعم 

التعصب  مظاهر  ونبذ  العقلاني 

لتطرف.   وا

ت‌.	حماية المجتمع، وخصوصا الطفل، من 

الثقافة المحرضة على العنف واستخدام 

القوة ضد الآخرين. 

ث‌.	دعم الأعمال الإبداعية التي تحث على 

أشكال  وتنبذ  المجتمع،  وترابط  وحدة 

مظاهره. بكل  والإقصاء  التفرقة 

8. محور الشراكة المجتمعية

تطوير الشراكة بين المؤسسات الثقافية  أ‌.	

المدني  المجتمع  ومؤسسات  الرسمية 

مجلس  بدول  الثقافي  بالقطاع  المعنية 

التعاون. 

تقييم  في  العام  الرأي  مشاركة  ب‌.	تطوير 

الثقافية.  والفعاليات  البرامج 

والمبادرات  التطوعي  العمل  ت‌.	تشجيع 

الثقافي.  القطاع  في  والجماعية  الفردية 

مع  المجتمعية  الشراكات  تطوير  ث‌.	 

التواصل  شبكات  في  المؤثرين 

الثقافي.  القطاع  لخدمة  الاجتماعي 

9. محور التعاون الثقافي الدولي

مجلس  لدول  ثقافية  مراكز  تأسيس  أ‌.	

العالم.  قارات  في  التعاون 

المحافل  في  المشترك  التمثيل  تعزيز  ب‌.	 

الدولية. الثقافية  والفعاليات 

ت‌.	بناء وتفعيل الشراكات الاستراتيجية مع 

الدول والمؤسسات والمنظمات الدولية،  

تطوير  في  تجاربها  من  والاستفادة 

التعاون. مجلس  بدول  الثقافي  القطاع 

محور الإنتاج والاستثمار الثقافي 	.10

الخاص  القطاع  مؤسسات  استقطاب  أ‌.	

القطاع  ورجال الأعمال للاستثمار في 

وفق  التعاون  مجلس  بدول  الثقافي 

محددة.  وضوابط  معايير 

العالمية  التجارب  أبرز  من  ب‌.	الاستفادة 

الثقافي. الاستثمار  في  المعاصرة 

وذات  مستدامة  ثقافية  مشاريع  ت‌.	إقامة 

التعاون.   مجلس  بدول  اقتصادي  مردود 

مجلس  لدول  الثقافي  المنتَج  ث‌.	تحويل 

التعاون ومؤسساته ومبدعيه إلى رموز 

وتسويقها.  ثقافية،  وشعارات 

دعم وتشجيع إنتاج المحتوى الإبداعي  ج‌.	

الرقمي في القطاع الثقافي بدول مجلس 

التعاون. 

محور التقانة والثقافة 	.11

الاتصال  لتقنية  العالي  النفاذ  توظيف  أ‌.	
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في دول مجلس التعاون؛ لتعزيز أنشطة 

ونشرها. الثقافي  القطاع 

الثقافي  المحتوى  وتكثيف  تطوير  ب‌.	

الرقمي عن دول مجلس التعاون باللغة 

العالمية  اللغات  من  وبعدد  العربية 

انتشارا.  الأكثر 

تعزيز وتمويل الجهود في مجال رقمنة  ت‌.	

مجلس  بدول  الخاص  الثقافي  الإنتاج 

محددة.   وبرامج  خطط  وفق  التعاون 

الخاصة  والأبحاث  الدراسات  تعزيز  ث‌.	

المتسارعة  والتطورات  التقانة  بتأثير 

وبنية  الإنسان  على  تحدثها  التي 

والثقافة.  المجتمع 

ج‌. تعزيز استخدام التقانة في عرض وتشغيل 

دارة المنتَج الثقافي.  و�إ

	

إعداد
فريق عمل صياغة الاستراتيجية الثقافية لدول مجلس التعاون

الجهةالمنصبالاسم

مستشار ثقافي بمكتب الوكيل المساعد لشؤون أ. سعيد سليم العامري
الثقافة والفنون والآثار

الإمارات العربية المتحدة
وزارة الثقافة وتنمية المعرفة

مملكة البحرينرئيس قسم التوعية والبرامج الثقافية أ. عائشة يوسف السادة
هيئة الثقافة والآثار

أ هيا السادة

المملكة العربية السعوديةأستاذ بقسم اللغة العربية وآدابهد. صالح معيض الغامدي
جامعة الملك سعود

وزارة الثقافة ناصر السبيعي

سلطنة عمانأستاذ مشارك  بكلية الآداب والعلوم الاجتماعيةأ. د. عبدالله خميس الكندي
جامعة السلطان قابوس

دولة قطررئيس قسم التخطيطأ. آمنة راشد البو عينين
وزارة الثقافة والرياضة

أستاذ الفلسفةأ. د. عبدالله محمد الجسمي
رئيس قسم الفلسفة

دولة الكويت
جامعة الكويت

الأمانة العامةرئيس قسم الثقافة والفنونأ. منيـرة إبراهيم المشاري


